
 

 

 

 

 

 

  

    

 
 ة  ـة المغربي ـالمملك           

 ة  ـداخلي ـوزارة ال              

 اسة   ـجهة سوس م              

 للمصال المديرية العامة           

 قسم الشؤون المالية والإدارية والبرمجة   

 مصلحة الموارد البشرية واللوجستيك    
 

 

 ماسة  بجهة سوس المصالحالمهام الرئيسية لرؤساء 

 المهام المصلحة

إعداد و تنفيذ مخطط سنوي للعلاقات العامة؛ 

إعداد إستراتيجية للتواصل؛ 

تدبير اليقظة الإعلامية؛ 

 مؤسسة الجهة في الإعلام؛دعم صورة 

تقوية التواصل الداخلي و الترابي؛ 

للجهة؛ إعداد و تتبع الحملات التواصلية و الإعلامية 

الإصدارات الخاصة بالجهة؛ تصميم النشرات والمطبوعات وكافة 

التظاهرات و  المشاركة في الندوات والمحاضرات ومختلف

 تغطيتها؛

 الإدارة؛ دورية عن نشاطاتإعداد و تقديم تقارير 

تحضير الندوات الصحفية 

 

 مصلحة العلاقات العامة والتواصل 

 

• داد مخطط افتحاص سنوي أو متعدد السنواتاع 

•   تقييم جودة وفعالية نظام المراقبة الداخلية، وتحديد الثغرات ونقاط
 الضعف فيه؛

•   قصد تحسين وتجويد نظام الرقابة الداخلي؛  رئاسةتقديم مقترحات لل 

•  اقتراح الوسائل الناجعة لتوعية كافة المسؤولين حول أهمية
 وضرورة وضع نظام مراقبة كفء وفعال؛

•    تطوير دينامية أنظمة المعلومات قصد التمكن من جمع المعلومات
 في الوقت والحجم المناسبين؛

•   ( تنسيق وتصميم لوحات قيادةtableaux de bord لرصد وتقييم )
 والبرامج؛ومتابعة مختلف الوظائف 

•   قياس جودة الأداء، وضمان تحديث المؤشرات التي ستمكن من
 .الجهةتقييم جودة أنشطة 

•  

راقبة والتقييم  مصلحة الم



إعداد التصميم الجهوي لإعداد التراب و 

 وتحيينه؛تتبعه 

إعداد تصميم النقل؛ 

 الطرقي غيرتنظيم خدمات النقل 

 الحضري؛

والجماعاتالدولة  تتبع إنجاز وثائق التعمير مع مصالح 

 ؛والدراسات العامة

فيذ مشاريع تأهيل المراكزن تتبع وت. 

 

 مصلحة إعداد التراب والنقل 

 

 تتبع انجاز الدراسات التقنية 

 انجاز وتتبع مشاريع الطرق القروية 

 انجاز وتتبع مشاريع الماء الصالح للشرب بالعالم القروي 

 تتبع وإنجاز مشاريع المرافق العمومية 

  تدبير الصفقات العمومية في شقها التقني 

 

 وتتبع الاشغال     التجهيزاتمصلحة 

 

 

 

 

 


